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DESCRIPCIÓN DEL ESTUDIO DE CASO 

ORGANIZACIÓN:  FUNDACION INTRAS 
PAÍS: España 
NOMBRE/IDENTIFICACIÓN/TÍTULO 
DEL ESTUDIO DE CASO: 

La nueva actitud 

 

ANTECEDENTES (p. ej. Conocimiento previo y retos, situación… etc.) 

S. estaba relacionado con la jardinería y el campo al haber vivido toda su vida allí. Ya conocía la 
agricultura ecológica antes de comenzar el curso.  
 

¿SE HAN CUMPLIDO SUS EXPECTATIVAS? ¿POR QUÉ? 

Sí, ha superado sus expectativas. Ahora entiende la eficacia de la permacultura y además le gusta 
mucho.  
 

RESULTADOS (O CAMBIOS) EN LA VIDA DEL PARTICIPANTE DESPUÉS DEL ENTRENAMIENTO 

(personales, familiares, etc.) 

El proyecto PERMIND ha supuesto un giro de 180º en la actitud de S hacia la vida en general, ahora 
se siente mucho más seguro y satisfecho. Se siente más relajado, se comporta mucho mejor y está 
más implicado con su trabajo y su familia.  
Antes de este proyecto, S era una persona muy nerviosa y evitaba ir a trabajar siempre que podía; 
su trabajo no le importaba en absoluto y no se esforzaba en aprender cosas nuevas. Ahora está 
comprometido con su trabajo, le gusta aprender cosas nuevas y aporta nuevas ideas siempre que 
puede. En general, está orgulloso de su trabajo. Además, este proyecto ha cambiado su forma de 
relacionarse con su familia; antes del proyecto solía discutir a menudo con ellos, ahora les considera 
un pilar fundamental en su vida 
 

PLANES DE FUTURO DEL PARTICIPANTE DESPUÉS DEL PROYECTO 

Quiere continuar con la permacultura.  
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